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DE VOORZITTEND MEESTER

1.0 Meester van de Loge en Voorzitter van de Vereniging

De Voorzittend Meester

1.

10.

Is het hoogste gezag in de Loge. Hij deelt dit gezag met de beide Opzieners,
met wie hij een onverbrekelijke eenheid vormt. Vanuit traditioneel maconniek
gezichtspunt prevaleert bij hen het principe van afgeleid legitiem gezag boven
het zijn gekozen met meerderheid van stemmen. Zij openen, leiden en sluiten
de Open Loge, de Tafelloges en de Comparities.

handhaaft de waardigheid van de Loge, waakt voor haar eer en streeft naar
haar bloei en luister. Hij leidt de werken overeenkomstig de Oude Plichten en
vervult zijn ambt met ijver, trouw en toewijding, totdat een waardig opvolger
zal zijn gekozen en geinstalleerd.

of bij diens ontstentenis of belet zijn plaatsvervanger, vertegenwoordigt de
Loge in en buiten rechte, zonder dat tegenover derden behoeft te blijken van
opvolging van mogelijke bepalingen, bij huishoudelijk reglement of elders
omtrent zijn vertegenwoordigingsbevoegdheid. (St. art.11, lid 6).

is tegenover de Orde en het Hoofdbestuur verantwoordelijk voor de trouwe
handhaving van de Ordegrondwet, van de Ordewetten en van de krachtens
deze uitgevaardigde voorschriften en genomen besluiten (O.G. art.15).
Dezelfde verantwoordelijkheid geldt tegenover de Loge en het Bestuur met
betrekking tot de Statuten, het Huishoudelijk Reglement en andere
reglementen van de Loge en de krachtens deze uitgevaardigde voorschriften
en genomen besluiten.

(H.R. art.3, lid 2).

nodigt tenminste éénmaal in elk werkjaar de Commissie van Onderzoek uit
advies uit te brengen omtrent de Leerlingen en Gezellen, die gedurende de
gezette tijd in hun Graad hebben gearbeid, ter beantwoording van de vraag of
zij al dan niet voor bevordering of verheffing in aanmerking komen. (O.W.
art.16, lid 1)

beslist in alle gevallen, waarin de statuten, het huishoudelijk reglement en
andere reglementen van de Loge niet voorzien, onder gehoudenheid van zijn
verantwoording aan de algemene vergadering van de Loge. (St. art.7).

kan inzage verlangen van alle correspondentie, bescheiden, administraties
en kassen van de Loge.

kan desgewenst de vergaderingen van alle commissies van de Loge bij
wonen en heeft in die vergaderingen een adviserende stem. (Zie 1.5).

kan zichzelf aanwijzen als afgevaardigde naar het Grootoosten (H.R. art.42,
lid 3) en voor alle bijeenkomsten waarvan het wenselijk is dat de Loge
vertegenwoordigd is.

is attent op de omstandigheden van weduwen en wezen van overleden leden
van de Loge.

Bij ontstentenis of belet van de Voorzittend Meester wordt zijn functie waargenomen
door de Gedeputeerd Meester en bij diens ontstentenis door de 1e Opziener en zo
vervolgens door de 2e Opziener, de Redenaar, de Secretaris en de Thesaurier (H.R.
art.12, lid 1).




1.1 Open Loge

De bestuursbesluiten ter zake worden - definitief of voorlopig - genomen, nadat de
Voorzittend Meester en de Opzieners zijn gehoord.

De Voorzittend Meester is bevoegd zichzelf of de door hem aangewezen
inwijdingsleider toe te staan van de genomen besluiten af te wijken, zonder daarbij
uit het oog te verliezen, dat de uitvoering van de ritualen als vastgesteld regel dient
te zijn. Voor de aanvang van de Open Loge dient in de Voorhof te worden
medegedeeld, dat een van het rituaal afwijkende opvoering zal plaatsvinden. De
door het Bestuur vastgestelde ritualen dienen aan de Leden van de Loge, met
inachtneming van hun Graad, ter hand gesteld te worden . (Bestuursbesluit d.d. 4
november 1975).

1.2 Tafelloge

Elke Open Loge wordt gevolgd door een Tafelloge; beide worden geregeerd door de
aloude gebruiken der Vrije Metselaren. (H.R. art. 28, lid 2).

Aan visiterende Leden van het Hoofdbestuur der Orde worden geen kosten in
rekening gebracht. Alleen de Voorzittend Meester kan beslissen aan welke andere
deelnemers geen kosten in rekening worden gebracht.

1.3 Kandidaten voor de Orde

Kandidaten voor de Orde, die formeel het lidmaatschap van de Orde bij de Loge
hebben aangevraagd worden door de Voorzittend Meester ontvangen. De
Voorzittend Meester handelt overeenkomstig de Ordegrondwet en Ordewetten
(nader toegelicht in de "Leidraad voor de behandeling van aanvragen om als lid der
Orde te worden aangenomen") en ziet er daarbij nauwlettend op toe dat de
kandidaat het aanvraagformulier naar behoren heeft ingevuld, dit formulier mede
door de "aanbevelers" is ondertekend en dat de brief van de "aanbevelers" aan de
vereisten voldoet.

1.4 Benoemingen

De Voorzittend Meester

1. benoemt na overleg met het Bestuur de volgende Officieren:
Ceremoniemeester,
Dekker,
Voorbereider,
Aalmoezenier,
Bibliothecaris/Archivaris
Kapelmeester
Hof en Keldermr
Onderzoeker

allen voor de tijd van één jaar. (H.R. art. 9)




2. kan, na overleg met het Bestuur, adjuncten aanwijzen voor
bestuursfunctionarissen; deze adjuncten maken geen deel uit van het Bestuur
(H.R. art.10 ). Hij kan ook adjuncten voor de overige officieren aanwijzen. De
werkzaamheden van de adjuncten behoeven de goedkeuring van de
Voorzittend Meester.

3. is bevoegd bij ontstentenis of belet van een functionaris (officier) diens functie
tijldelijk aan een andere functionaris of aan een ander lid, meester-
vrijmetselaar, op te dragen ( H.R. art. 12, lid 2).

4. wijst naast de Br.. Redenaar twee leden (meester-vrijmetselaar)voor de
Commissie voor de Arbeidstafel aan voor het tijdvak van één werkjaar ( H.R.
art. 41, lid 2).

5. benoemt, behalve voor de Commissie van Onderzoek en voor de

Kascommissie, na overleg met het Bestuur de leden van andere commissies,
die zijn of worden ingesteld.

6. voorzover voor de werkzaamheden van deze commissies richtlijnen zijn
opgesteld wat het rooster van aftreden betreft, is de Voorzittend Meester
verplicht deze richtlijnen te volgen.

7. wijst bij stemming over personen het stembureau, bestaande uit ten minste
twee leden, aan ( H.R. art. 32, lid 3).
8. is bevoegd de benoeming van functionarissen (officieren), adjuncten en leden

van commissies na overleg met het Bestuur in te trekken, indien te grote
absentie of de wijze van uitoefening van de functie daartoe aanleiding geven,
of indien de betrokken functionaris daarom vraagt.

1.5 Vergaderingen

De Voorzittend Meester

1. houdt Open Loges en roept comparities (inclusief ledenvergaderingen) en
bestuursvergaderingen bijeen, zo dikwijls hij dit nodig oordeelt of wenselijk
acht.

2. beslist in welke Graad zal worden gearbeid.

3 leidt Open Loges, Tafelloges, Comparities en Bestuursvergaderingen.

4. is bevoegd de vergaderingen van commissies - met uitzondering van die van

de Kascommissie - bij te wonen; hij heeft in deze vergaderingen een
adviserende stem.

5. is voorts bevoegd instructie-bijeenkomsten, in of buiten het Loge-gebouw, bij
te wonen.
6. kan andere functionarissen (niet-bestuursleden) uitnodigen tot het bijwonen

van bestuursvergaderingen of gedeelten daarvan (H.R. art. 28, lid 6) en in
overleg met het Bestuur andere personen.
Stemming over personen geschiedt onder leiding van een stembureau, bestaande
uit tenminste twee leden, telkens aan te wijzen door de Voorzittend Meester; dit
stembureau beslist ook - eventueel na de Voorzittend Meester geraadpleegd te
hebben - over de eventuele onwaarde van uitgebrachte stemmen (H.R. art. 32, lid
3).
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Bij staking van stemmen over zaken in twee vergaderingen wordt het voorstel geacht
te zijn verworpen. Een dergelijk voorstel kan gedurende het lopende werkjaar niet
opnieuw aan de orde worden gesteld, tenzij door de Voorzittend Meester (H.R. art.
32,1id 9).

Over een motie tot het sluiten van de beraadslagingen wordt niet van gedachten
gewisseld. Wordt deze aangenomen, dan zullen alleen nog de voorsteller en na
deze de Redenaar en de Voorzittend Meester voor de stemming over dit onderwerp
hun gevoelens nogmaals kenbaar mogen maken (H.R. art.33).

1.6 Financién

De Voorzittend Meester

1. heeft het recht in overleg met de Thesaurier in bijzondere gevallen voor
bepaalde leden de contributie tijdelijk te verminderen, respectievelijk kwijt te
schelden.

(St. art. 14, lid 2)
2. heeft de bevoegdheid na overleg met de Aalmoezenier overeenkomstig het

doel van het Liefdefonds over te gaan tot het verlenen van geldelijke steun
uit het Liefdefonds voor éénmaal tot een bedrag van drie-duizend gulden
c.q.€ 1350; hetzij in de vorm van een schenking, hetzij in de vorm van een
lening.

3. voor bedragen, hoger dan drie-duizend gulden c.q.€ 1350 of voor eenmaal
verleende geldelijke steun is tevens voorafgaand overleg met het Bestuur
van de Loge noodzakelijk. (art.2 van het Reglement van het Liefdefonds).

4. heeft indien er verder Loge-gelden buiten het direct beheer van de
Thesaurier zijn of worden geplaatst, tegenover het Bestuur en de Loge de
verantwoordelijkheid voor het beheer van deze gelden, aan welk lid van de
Loge het beheer van deze gelden ook is opgedragen.

5. is bevoegd te bepalen of leden of buitengewone leden van de Loge of
visiteuren zijn vrijgesteld van het betalen voor genoten spijzen en dranken.
Visiterende leden van het Hoofdbestuur, en niet-leden van de Loge, die een
bouwstuk opleveren zijn als regel van betaling vrijgesteld, tenzij de
Voorzittend Meester hierop een uitzondering wenst te maken.

1.7 Overdracht

De Voorzittend Meesier

1 Overhandigt bij het neerleggen van zijn ambt het boek van “de Oude
Plichten”, de constitutiebrief alsmede de aan de Loge geschonken gouden
manchetknopen aan zijn opvolger.

2. dient aan zijn opvolger alle notulen van de gehouden
bestuursvergaderingen, meestervergaderingen en alle andere stukken, die
tijdens de uitoefening van zijn functie in zijn bezit gekomen over te dragen.




3.

is verantwoordelijk voor het overdragen van gegevens die noodzakelijk zijn
voor zijn opvolger teneinde de werkzaamheden in en buiten de Loge in
volledige harmonie te kunnen voortzetten.
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DE GEDEPUTEERD MEESTER

2.0 Algemeen

De Gedeputeerd Meester

i

is de plaatsvervanger van de Yoorzittend Meester bij diens ontstentenis of belet.
[n dat geval neemt hij het ambt - met de daaraan verbonden
verantwoordelijkheden en bevoegdheden - waar, en wel in de eerste plaats om
de dagelijkse gang van zaken van en in de Loge te verzekeren.

staat de Voorzittend Meester zoveel als in zijn vermogen ligt bij.

is ambtshalve voorzitter van de Commissie van Onderzoek. Hij is verplicht de
voor deze Commissie vastgestelde richtlijnen (vastgesteld op grond van H.R.
art.16, lid 2 en art. 40 lid 1) te volgen.

bevordert, dat op de eerste vergadering van het Bestuur, volgende op de
inwijding van een kandidaat, de bevordering tot Gezel of de verheffing tot
Meester, alle nog in het bezit van de Loge zijnde stukken, op de aanneming,
bevordering of verheffing betrekking hebbende, worden vernietigd (H.R. art.40,
lid 2).

Indien de Gedeputeerd Meester door belet of ontstentenis zijn functie als Voorzitter van
de Commissie van Onderzoek niet kan uitoefenen treedt de 1e Opziener in zijn plaats
en bij diens ontstentenis of belet de 2e Opziener en zo vervolgens de Redenaar, de
Secretaris en Thesaurier. (naar analogie van H.R. art.39, lid 1 ).

2.1 Overdracht

5.

De door de Loge aan de Gedeputeerd Meester ter beschikking gestelde
ritualenbundel (uitgegeven door de Stichting Ritus en Tempelbouw) draagt hij bij
zijn aftreden over aan zijn opvolger.

Alle stukken, rapporten en formulieren alsmede het instructieboek van de
Commissie van Onderzoek die bij hem berusten dienen aan zijn opvolger te
worden overgedragen.

Alle notulen van de bestuursvergaderingen alsmede alle andere in zijn bezit
zijnde stukken betrekking hebbend op zijn functie worden aan zijn opvolger
overgedragen.




3 DE 1e OPZIENER
3.0 Algemeen.

1. De Voorzittend Meester is het hoogste gezag in de Loge. Hij deelt dit gezag
met de 1ste en 2e Opziener met wie hij een onverbrekelijke eenheid vormt.
Vanuit traditioneel magonniek gezichtspunt prevaleert bij hen het principe van
afgeleid legitiem gezag boven het zijn gekozen met meerderheid van stemmen.
Zij openen, leiden en sluiten de Open Loges, de Tafelloges en de Comparities.

2. De 1ste Opziener doet de werkzaamheden op de Zuiderkolom tezamen met de
2 Opziener op de Noorderkolom in de beste harmonie voortgang vinden, met
de meest strikte discipline en zonder nodeloos oponthoud.

3.  Hij zal alle bestuursvergaderingen dienen wij te wonen en zal zich tezamen met
de andere bestuursleden verdiepen in het zo goed mogelijk besturen van de
Loge;

1. In daartoe regelmatig te houden afzonderlijke bijeenkomsten onderricht de 1ste
Opziener de Gezellen om deze naar de stijl der Vrije Metselaren te leren
arbeiden in Open Loges, Tafelloges en Comparities en hen nader op de
hoogte te stellen van de gebruiken en de werkwijze in hun Graad , bijv.:

a) als introductie in de graad
b) na enige tijd beleving in die graad
¢) als voorbereiding op de Meestergraad.

De 1ste Opziener stimuleert de Gezellen zich te verdiepen in de Koninklijke
Kunst.

2. De 1ste Opziener kan - indien de omstandigheden of de behandeling van een
bepaald onderwerp daartoe aanleiding geven - aan de Voorzittend Meester
verzoeken het onderricht door een door hem aan te wijzen Meester-
Vrijmetselaar te doen geschieden.

3. Hij bevordert, dat de gezellen zoveel als mogelijk op de wekelijkse avonden
aanwezig zullen zijn.

4.  Hij bevordert dat gezellen met hemzelf of andere aan te wijzen Meesters zullen
visiteren bij andere Loges teneinde de nodige magonnieke ervaring op te doen;

5. Indien door welke omstandigheden dan ook de 1ste Opziener zijn
instructietaken niet kan verrichten zoals dat hierboven nader is omschreven
dient hij de Voorzittend Meester van deze omstandigheden onmiddellijk te
verwittigen zodat tijdig en op de juiste wijze in een eventueel ontstane leemte
kan worden voorzien.

6. Alle rituele aangelegenheden met betrekking tot de Loge en haar
werkzaamheden worden besproken in de z.g. Magonnieke Driehoek t.w. de
Voorzittend Meester, de 1ste Opziener en de 2e Opziener ; de frequentie van
deze bijeenkomsten worden vastgesteld door de Voorzittend Meester

De 1ste en 2e Opziener waken over de waardigheid van de Loge en geven in dit

verband acht op het gedrag van de leden, zowel in als buiten de werkplaats; zij

geven de Voorzittend Meester onmiddellijk kennis van al hetgeen de waardigheid
zou kunnen benadelen.




De 1ste Opziener vervangt de Gedeputeerd Meester bij zijn ontstentenis of belet om
zijn functie van Voorzitter van de Commissie van Onderzoek uit te oefenen. (naar
analogie van H.R. art.39, lid 1)

Van zijn ontstentenis en belet geeft de 1ste Opziener onmiddellijk kennis aan de
Voorzittend Meester, welke laatste slechts de bevoegdheid heeft een
plaatsvervanger voor hem aan te wijzen.

3.1 Overdracht

1. De 1ste Opziener draagt de door de Loge aan hem ter beschikking gestelde
ritualenbundel (uitgegeven door de Stichting Ritus en Tempelbouw) bij het
neerleggen van zijn ambt over aan zijn geinstalleerde opvolger

2. Hetverkregen instructieboek dient aan zijn opvolger te worden overhandigd,
waarbij tevens een rapportage dient plaats te vinden over de instructies, die tot
het moment van hun aftreden aan de Leerlingen c.q. Gezellen zijn gegeven.
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DE 2e OPZIENER

4.0 Algemeen

1.

De 2e Opziener doet de werkzaamheden op de Noorderkolom tezamen met de
1e Opziener op de Zuiderkolom in de beste harmonie voortgang vinden, met de
meest strikte discipline en zonder nodeloos oponthoud.

Hij zal alle bestuursvergaderingen dienen wij te wonen en zal zich tezamen met
de andere bestuursleden verdiepen in het zo goed mogelijk besturen van de
Loge.

In daartoe regelmatig te houden afzonderlijke bijeenkomsten onderricht de 2e
Opziener de leerlingen om hen naar de stijl der Vrije Metselaren te leren
arbeiden in Open Loges, Tafelloges , Comparities en Vergaderingen en hen
nader op de hoogte te stellen van de gebruiken en de werkwijze in hun Graad ,
bijv.:

a) als introductie in de graad
b) na enige tijd beleving in die graad
c) als voorbereiding op de Gezellengraad.

De 2e Opziener stimuleert de leerlingen zich te verdiepen in de Koninklijke
Kunst. Hij kan -indien de omstandigheden of de behandeling van een bepaald
onderwerp daartoe aanleiding geven - de Voorzittend Meester verzoeken het
onderricht door een door hem aan te wijzen Meester-Vrijmetselaar te doen
geschieden.

Hij bevordert, dat de leerlingen zoveel als mogelijk op de wekelijkse avonden
aanwezig zullen zijn.

Hij bevordert, dat leerlingen met hemzelf of met andere aan te wijzen Meesters
zullen visiteren bij andere Loges teneinde meer magonnieke ervaring op te
doen.

Indien door welke omstandigheden dan ook de 2e Opziener zijn instructietaken
niet kan verrichten zoals hierboven nader is omschreven, dient hij de
Voorzittend Meester van deze omstandigheden onmiddellijk te verwittigen
zodat tijdig en op de juiste wijze in een eventueel ontstane leemte kan worden
voorzien.

Alle rituele aangelegenheden met betrekking tot de Loge en haar
werkzaamheden worden besproken in de z.g. Rituele Driehoek t.w. de
Voorzittend Meester, de 1e Opziener en de 2e Opziener; de frequentie van
deze bijeenkomsten wordt vastgesteld door de Voorzittend Meester.

De 1e en 2e Opziener waken over de waardigheid van de Loge en geven in dit
verband acht op het gedrag van de leden; zij geven de Voorzittend Meester
onmiddellijk kennis van al hetgeen de waardigheid zou kunnen benadelen.

4.1 Overdracht

1

De 2e Opziener draagt de door de Loge aan hem ter beschikking gestelde
ritualenbundel (uitgegeven door de Stichting Ritus en Tempelbouw) bij het
neerleggen van zijn ambt over aan zijn geinstalleerde opvolger.




2. Het verkregen instructieboek dient aan zijn opvolger te worden overhandigd,
waarbij tevens een rapportage dient plaats te vinden over de instructies, die tot
het moment van hun aftreden aan de Leerlingen zijn gegeven.




S

DE REDENAAR

5.0 Algemeen.

De Redenaar

g

10.

is een rituele deelvertegenwoordiger van de Voorzittend Meester; hij heeft zZijn
verantwoordelijkheden en bevoegdheden en verricht zijn taken als het ware bij
procuratie.

geeft de normen, waartegen de Eerwaarde Meester de Gezel beoordeelt om
hem als Meester te kunnen aannemen; hij wordt het Geweten van de Loge
genoemd.

behoedt de regels van de Constitutie van de Loge en ziet toe op het naleven
van de Ordegrondwet, de Ordewetten, de statuten, het huishoudelijk reglement
en andere reglementen van de Loge en de krachtens deze uitgevaardigde
voorschriften en besluiten. Hij leest in voorkomende gevallen de wetten voor.
waakt voor misstanden en adviseert de Voorzittend Meester bij het slechten
van geschillen.

waardeert de in de Comparities opgeleverde bouwstukken, niet zo zeer door
het geven van een samenvatting, maar bovenal door aan te wijzen op welke
wijze de arbeid heeft bijgedragen tot een beter beoefenen van de Koninklijke
Kunst. Hij kan daarbij constructieve kritiek en aanvullingen geven, maar hij
waakt er voor, dat hij de opgeleverde arbeid vervangt.

levert op magonnieke hoogtijdagen zelf het bouwstuk op, tenzij de Voorzittend
Meester hem van deze taak ontheft.

kan in elke bijeenkomst van de Loge ongevraagd zijn stem doen horen en hij is
verplicht zijn stem te doen horen, indien hem dit door de Voorzittend Meester of
een ander lid van de Loge wordt gevraagd.

is ambtshalve voorzitter van de Commissie voor de Arbeidstafel (H.R. art. 41,
lid 2). Hij is verplicht de voor deze Commissie vastgestelde richtlijnen (H.R. art.
41, lid 3) te volgen.

geeft van zijn ontstentenis of belet onmiddellijk bericht aan de Voorzittend
Meester, welke laatste slechts de bevoegdheid heeft een plaatsvervanger aan
te wijzen voor elke arbeid afzonderlijk, die de Redenaar zou hebben moeten
verrichten, indien hij niet verhinderd zou zijn. Voor het geval de Voorzittend
Meester reeds eerder een adjunct-Redenaar zou hebben aangewezen, treedt
deze in de plaats van de Redenaar.

heeft de zorg voor "sprekers van buiten" wat betreft de uitnodiging, de
afspraken over het vervoer van en naar de Loge en het door de Thesaurier
uitbetalen van reis- en verblijfkosten en eventuele




honoraria.

5.1 Overdracht

De Redenaar:;

1.

2

overhandigt alle ritualenboeken die door de Loge te zijner beschikking zijn
gesteld aan zijn opvolger .

blijft bij zijn aftreden verantwoordelijk voor de afwerking van de Arbeidstafel
voor het komende kwartaal en dient zijn opvolger van de nodige instructies en
gemaakte afspraken te informeren.

is verantwoordelijk voor de overdracht van eventuele vergoeding van inleiders
die door hem met de inleiders in zijn ambtsperiode zijn afgesproken;
overhandigt alle bescheiden omtrent de Arbeidstafels aan zijn opvolger




6

DE SECRETARIS

De Secretaris is een huishoudel ijke deelvertegenwoordiger van de Voorzittend
Meester.

6.0 Algemeen

De Secretaris

1.

is belast met de interne en externe correspondentie van de Loge. Hij neemt
inzage in alle brieven en bescheiden, die aan de Loge of het Bestuur zijn
gericht en stelt deze in handen van de Voorzittend Meester of van degene, die
deze vervangt.

Omtrent van de Loge of het Bestuur uitgaande brieven en bescheiden pleegt
hij - behoudens routine-aangelegenheden - overleg met de Voorzittend
Meester.

Voor zijn werk slaat hij acht op de voorschriften ter zake in Ordegrondwet,
Ordewetten, statuten en huishoudelijk reglement van de Loge, alsmede op de
voorschriften ter zake door het Hoofdbestuur der Orde of het Bestuur van de
Loge, gegeven (Zie vooral "Aanwijzingen voor Loge-Secretarissen” en
"Samenvatting van de wetgeving der Orde en de besluiten van het
Hoofdbestuur der Orde").

draagt zorg voor een behoorlijke inrichting en bijhouden van het se-
cretariaatsarchief, welk archief hij bij zijn aftreden volledig overdraagt aan zijn
opvolger, behoudens de stukken die hij in goede orde aan de Archivaris heeft
overgedragen.

zorgt voor de tijdige verzending van de convocaties voor vergaderingen aan de
leden van de Loge, alsmede van de arbeidstafels, die, naast aan de leden en
buitengewone leden, in ieder geval verzonden worden aan het lid van het
Hoofdbestuur, onder wie de Loge ressorteert.

draagt er zorg voor, dat het verhandelde in de vergaderingen van de leden,
van de Meesters en van het Bestuur van de Loge en van andere vergaderingen
en besprekingen, die de Voorzittend Meester daartoe aanwijst naar behoren in
een verslag wordt vastgelegd. Goedgekeurde verslagen worden door de
Voorzittend Meester en de Secretaris ondertekend.

draagt zorg voor het ledenregister (H.R. art.19 lid 2) en het register van
buitengewone leden. Van elke wijziging geeft hij onmiddellijk bericht aan de
Thesaurier..

geeft van iedere aanneming, bevordering en verheffing onverwijld op de
voorgeschreven wijze kennis aan het Grootsecretariaat.

maakt het verslag over het werkjaar en zendt dit verslag na goedkeuring door
Bestuur en ledenvergadering naar het Grootsecretariaat.

6.1 Bijzondere taken

1.

De Secretaris

regelt het vervoer naar en van de Loge van aan te nemen kandidaten, te
bevorderen Leerlingen en te verheffen Gezellen.




2.  draagt zorg voor de op de juiste wijze ingevulde vereiste "Verklaringen" en
"Diploma’s"; en voor de bescheiden die aangenomen Leerlingen, Gezellen en
Meesters dienen te ontvangen.

3. draagt er zorg voor, dat de Voorzittend Meester en de Opzieners in de Open
Loge de beschikking hebben over de volledige namen en voornamen van de
personen, die worden aangenomen, bevorderd of verheven.

4. draagt zorg voor de "absentielijst" en het visiteuren boek.

S.  draagt zorg voor de voorraad schootsvellen, witte handschoenen en Zo nodig
andere regalia.

6.2 Ontstentenis en Adjunct-Secretaris

Bij ontstentenis of belet van de Secretaris wijst de Voorzittend Meester een
plaatsvervanger aan en wel zo veel mogelijk de Adjunct-Secretaris.

De Secretaris kan in overleg met de Voorzittend Meester bepaalde administratieve
werkzaamheden onder zijn verantwoordelijkheid aan de Adjunct-Secretaris
delegeren.

De Adjunct-Secretaris vervangt de Secretaris niet in het Bestuur, tenzij de
Voorzittend Meester hem daartoe uitnodigt.

6.3 Overdracht

De secretaris

1. draagt er zorg voor dat zijn in bezit zijnde ritualenbundel aan zijn opvolger
worden overgedragen;

2. overhandigt aan zijn opvolger alle correspondentie alsmede alle verdere
documentatie behorende bij het ambt van secretaris zoals notulen besluiten
enz;

3. informeert zijn opvolger naar behoren over de laatste gegevens welke nog
niet door hem zijn bevestigd c.q. behandeld.

4. draagt er zorg voor dat lopende zaken betrekking hebbende op kandidaten,

leerlingen en gezellen tijdig aan zijn opvolger worden overgedragen c.q. dat
hij deze tijdig informeert

1. dient hem te informeren waar archiveringen zullen plaatsvinden C.q. waar
archieven van de Loge zijn opgeslagen.




7 DE THESAURIER

De Thesaurier is een huishoudelijke deelvertegenwoordiger van de Voorzittend
Meester.

7.0 Algemeen

De Thesaurier

1. beheert de gelden en het vermogen van de Loge.

2. int de contributies, entreegelden en andere inkomsten, verricht de nodige
betalingen en draagt zorg voor de beleggingen onder verantwoordelijkheid van
en volgens de richtlijnen van het Bestuur van de Loge.

3. zorgt voor de schriftelijke vastlegging en verslaglegging van alle financiéle
handelingen van de Loge.

4.  doet geen uitgaven buiten de goedgekeurde begroting zonder besluit van
goedkeuring van de ledenvergadering. In spoedeisende gevallen stelt de
Voorzittend Meester de voorgenomen wijziging van de begroting in de eerst-
volgende le graads-comparitie aan de orde, zonder dat daarover te voren een
schriftelijke mededeling aan de leden behoeft te zijn vitgegaan; van de
behandeling van de desbetreffende aangelegenheid wordt een verslag ge-
maakt, dat in de eerstvolgende huishoudelijke vergadering op de agenda dient
te staan™.

De regelingen met betrekking tot contributies, entreegelden, begroting, en rekening

en verantwoording zijn neergelegd in art. 20 van het Huishoudelijk Reglement. Het

boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

7.1 Begroting en Contributies

1. De begroting en de ledencontributies voor elk kalenderjaar worden vastgesteld
in een ledenvergadering voor 1 januari van dat kalenderjaar (H.R. art. 4, lid 3).

2. Voor 1 november van elk kalenderjaar dient de Thesaurier bij het Bestuur der
Loge een door hem opgestelde begroting voor het volgende kalenderjaar ter
bespreking in. Eerst nadat het Bestuur de stukken heeft vastgesteld, worden
deze ter vaststelling in de ledenvergadering aan de leden toegezonden.

3.  De Thesaurier zal op bestuursvergaderingen zorg dragen voor de nodige
voortgangsrapportage ten aanzien de financiéle situatie van de Loge

7.2 Rekening en verantwoording

1. Definanciéle verantwoording over het kalenderjaar vindt plaats in de
ledenvergadering voor 1 juni van het daaropvolgende kalenderjaar (H.R. art.7
lid 2).

2. Voor 1 april van elk kalenderjaar dient de Thesaurier bij het Bestuur der Loge
de balans en de staat van baten en lasten over het voorgaande kalenderjaar
(met de goedgekeurde begrotingsbedragen voor het voor- gaande
kalenderjaar), voorzien van de nodige toelichting bij het Bestuur van de Loge
in. Eerst nadat het Bestuur de stukken heeft vastgesteld, worden deze ter
goedkeuring in de ledenvergadering aan de leden toegezonden.




3.  De stukken met betrekking tot de hierboven vermelde rekening en verant-
woording worden niet eerder aan het Bestuur en de leden toegezonden dan
nadat de Kascommissie het verslag ter zake aan de Thesaurier ter kennis heeft
gebracht.

4. hijis verplicht de boekhouding zodanig in te richten dat bij overname van zijn
functie de nieuwe thesaurier de boekhouding zal kunnen voortzetten.

7.3 Overdracht.

1. Hij draagt er zorg voor dat de gehele boekhouding met alle jaarstukken wordt
overgedragen aan de nieuwe thesaurier;

2. Hijdraagt er zorg voor dat hij in het eerste halfjaar de nodige assistentie zal
verlenen indien de nieuwe thesaurier hierom vraagt.

3. Hij draagt er zorg voor dat notulen van de gehouden bestuursvergadering aan

de nieuwe thesaurier worden overhandigd.




8

DE CEREMONIEMEESTER

8.0 Algemeen.

De Ceremoniemeester heeft een ceremoniéle, regelende, ordenende en
controlerende functie, die hij uitoefent volgens het gestelde in de Oude Pligten en
de richtlijnen van de Voorzittend Meester.

8.1 Functieomschrijving.

De Ceremoniemeester

1.

2.

overtuigt zich dat Voorhof, Kamer van Voorbereiding, Donkere Kamer en
Tempel volledig voor de arbeid in gereedheid zijn gebracht.

zorgt - voor zover nodig in overleg met de Voorzittend Meester - voor de
benodigde gereserveerde plaatsen in de Tempel.

draagt zorg voor de aanwezigheid van de cordons en neemt deze na afloop
van de Tafelloge weer in.

regelt in overleg met de Voorbereider de ontvangst van de kandidaten voor elk
der drie Graden.

ontvangt de visiteuren en stelt deze - na eventueel onderzoek door de
Onderzoeker - voor aan de Voorzittend Meester.

bericht de Voorzittend Meester dat alles in gereedheid is.

controleert in gezelschap van de Hof- en Keldermeester of alles met betrekking
tot de Tafelloge in gereedheid is en bericht hierover de Voorzittend Meester.
draagt er zorg voor, dat iedereen in de Tempel en aan de Tafelloge - met name
ook de visiteuren - de juiste plaatsen inneemt.

draagt verantwoordelijkheid voor het juist uitvoeren van het Stalen Gewelf en
wijst de benodigde broeders aan;

8.2 Overdracht

De Ceremoniemeester

1

draagt bij het neerleggen van zijn functie aan zijn opvolger de hem door de
Loge ter beschikking gestelde ritualenbundel (uitgegeven door de Stichting
Ritus en Tempelbouw) over.
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BOUW-EN MEUBELMEESTER

9.0 Algemeen.

De Bouw-en Meubelmeester:

N

beheert volgens de richtlijnen en besluiten van het Bestuur de eigendommen
van de Loge, die nodig zijn voor het werken in de Tempel, de Voorhof, de
Kamer van Voorbereiding, de Donkere Kamer en in de andere lokaliteiten,
alsmede de andere aanwezige eigendommen van de Loge.

draagt zorg voor het onderhoud en in goede staat houden van deze eigen-
dommen en het op peil houden van de voorraad benodigdheden, die een korte
levensduur hebben.

pleegt zowel in opdracht van het Bestuur als op eigen initiatief met eigenaar
van het Logegebouw overleg over het aanbrengen van veranderingen of
verbeteringen van of in het gebouw door en ten laste van de eigenaar met
onmiddellijke verslaggeving daarvan aan het Bestuur.

zorgt er voor dat tijdig voor de bijeenkomsten van de Loge de daarvoor
benodigde lokaliteiten op de juiste en voorgeschreven wijze (zie ook "check-
list") zijn ingericht en is aanwezig bij de controle daarvan door de
Ceremoniemeester.

9.1 Financieel- en eigendommen beheer.

De Bouw- en Meubelmeester

1.

dient voor 1 oktober van elk kalenderjaar bij het Bestuur een gedetailleerde

begroting in voor kosten van onderhoud en vernieuwing, door hem nodig

geacht in het volgende kalenderjaar.

is na goedkeuring van zijn jaarbudget door de ledenvergadering gerechtigd de

voorzieningen volgens het gedetailleerde budget te treffen en de kosten

daarvan door de Thesaurier te doen betalen.

is niet gerechtigd tot het doen van uitgaven buiten zijn jaarbudget zonder

goedkeuring door het Bestuur of in noodgevallen door de Voorzittend Meester,

onverminderd de verantwoording van deze laatste aan de ledenvergadering.
is verantwoording schuldig aan het Bestuur, die op haar beurt voor dit voor dit
beheer verantwoording schuldig is aan de ledenvergadering.

9.2 Overdracht.

De Bouw -en Meubelmeester:

1.

2.

Overhandigt bij overdracht alle bestaande documentatie, begrotingen en
afschriften van eventuele offerten aan zijn opvolger;

dient een volledige schriftelijke rapportage te geven aan zijn opvolger inzake
alle lopende zaken;




3.

Draagt eventuele financiéle toezeggingen van de Thesaurier over aan zijn
opvolger.




10 HOF-EN KELDERMEESTER
10.0 Algemeen.

De Hof- en Keldermeester

1. verzorgt volgens de richtlijnen en besluiten van het Bestuur de consumpties en
maaltijden tijdens bijeenkomsten van de Loge en bij de door het Bestuur
aangewezen andere bijeenkomsten, die met de Loge verband houden.

2.  stelt de maaltijden in overleg met de restaurateur/kok volgens de richtlijnen van
het Bestuur vast en vraagt voor de consumpties en maaltijden niet meer dan de
prijzen, die door het Bestuur als maxima zijn vastgesteld.

3. zorgt er voor, dat voor de maaltijden de tafels op de juiste wijze zijn gedekt en

ingericht, voorzien van Chromaat-geel lint en de spijzen en dranken volgens de

aanwijzingen van de Voorzittend Meester of de Ceremoniemeester, indien deze
daartoe is aangewezen, worden opgediend.

heeft de bevoegdheid Leerlingen en Gezellen op te dragen behulpzaam te zijn

bij het opdienen, maar kan dit, indien nodig , ook aan de Meesters verzoeken.

verzorgt het afrekenen van het geconsumeerde met de aanwezigen.

vraagt bij de Thesaurier tijdig nieuwe kaarten aan voor het consumptiesysteem;

dient een zorgvuldige administratie bij te houden van het kaartsysteem.

dient een kasboek bij te houden welk kasboek hij per kwartaal ter controle

afgeeft aan de Thesaurier. De thesaurier zal per kwartaal hierover rapporteren

aan het bestuur.

9.  kan de Thesaurier verzoeken een aanvulling te doen van het kasgeld bij een
eventueel ontstaan tekort;

10. verzorgt het afrekenen van het geconsumeerde met de restaurateur.

11. volgt de aanwijzingen van de Voorzittend Meester met betrekking tot de
aanwezigen, die niet behoeven te betalen, waarbij zij aangetekend, dat
visiterende leden van het Hoofdbestuur, gastsprekers en zij, die een inwijding
ondergaan, van kosten zijn vrijgesteld tenzij door de Voorzittend meester
anders is beslist;

12.  deelt op de ledenvergadering, te houden voor 1 juni van elk kalenderjaar, de
stand der voorraden en eigen Kas mede zo deze er zijn.

P

O Nom

De Hof- en Keldermeester is verantwoording verschuldigd aan de Gedeputeerd
Meester en deze laatste aan het Bestuur, welke laatste voor het doen en laten van
de Hof- en Keldermeester verantwoording zal afleggen aan de ledenvergadering.

10.1 Bijzonderheden.

In overleg met de thesaurier zal hij de financiéle verslaglegging gereed maken ter
verantwoordingen op de vergadering voor 1 juni van ieder jaar daaropvolgend.

10.2 Overdracht.




De Hof & Keldermeester dient de volledige documentatie die hem ter beschikking
staat aan zijn opvolger te overhandigen; Hij dient de financiéle verslaglegging aan zijn
opvolger te overhandigen; deze dient, na akkoord bevinding, de overgenomen
financiéle verslaglegging voor akkoord te tekenen.




11 DE AALMOEZENIER

11.0 Algemeen.
De Aalmoezenier:

1 beheert het "Liefdefonds" overeenkomstig het toepasselijk reglement;

2 op verzoek van de Voorzittend Meester vergaart hij tijdens de comparities
aalmoezen;

2 daarnaast heeft hij de zorg de op die manier en op andere wijze

ingezamelde gelden te administreren en te bewerkstelligen, dat deze aan
het "Liefdefonds" toe geschatte gelden op voordelige wijze worden
belegd. Een en ander met dien verstande dat - zo nodig - daarover snel
kan worden beschikt;

4 uitsluitend in overleg met de Voorzittend meester gaat hij overeenkomstig
het reglement dienaangaande - over tot uitdeling uit het "Liefdefonds"
5 jaarlijks, uiterlijk per 1 juni brengt hij tijdens de ledenvergadering verslag

uit over de ontvangsten van het afgelopen jaar. Daarbij worden de namen
van de schenkers niet genoemd. Evenzo omtrent de uitgaven; waarbij in
geval van verleende bijstand betrokkenen niet bij name zullen worden
genoemd.

6 bewerkstelligt het onderling contact van de broeders van de eigen Loge;
eventueel met de weduwen daarvan, en soms ook met eventuele
minderjarige kinderen;

Fi desgevraagd verleent de Aalmoezenier intermediair in de Sociaal-Maat-
schappelijke sfeer; zulks in de ruimste zin.

Te dieneinde beschikt hij onder meer over een - uitsluitend voor hem en de
Voorzittende Meester toegankelijk - "Vademecum", houdende de persoonlijke
gegevens van alle leden van de eigen Loge, aangaande hun beroep, functie en
maatschappelijke positie.

Tevens heeft hij ter beschikking namen en adressen van de Nederlandse Loges
bestaande Instellingen en Commissies, alsmede van andere maatschappelijke
Instellingen, die, naar gelang toepasselijk om advies dan wel bemiddeling kunnen
worden geconsulteerd.

8 in overleg met de Yoorzittend Meester kan de Aalmoezenier zich - in
voorkomende gevallen - door meerdere broeders van de Loge doen ver-

vangen, respectievelijk doen assisteren.

11.1 Financieel beheer.

De Aalmoezenier




Dient te ontvangen aalmoezen (tronkgelden) eens per 2 maanden af te dragen
aan de Thesaurier onder aftrek van eventuele uitgiften gedaan ten aanzien van
bloemen of anderszins;

Zal de thesaurier een afschrift geven van eventuele gestorte gelden;

11.2 Overdracht.
De Aalmoezenier

1.

Zal alle bescheiden inzake de verantwoording van het financiéle beheer van
het Liefdefonds met de daarbij behorende gegevens over dragen aan zijn
opvolger.

Zal de nog in zijn bezit zijnde financiéle middelen onder toezicht van de
Thesaurier aan zijn opvolger overdragen

Zal er voor zorg dragen dat eventuele nog niet uitgevoerde toezeggingen aan
behoeftigen, zieken e.d. worden doorgegeven voor uitvoering door de nieuwe
aalmoezenier.




12 DE ONDERZOEKER

12.0 Algemeen.

de Onderzoeker

1.

heeft tot taak de visiteuren van de Loge, voor wier regelmatig
vrijmetselaarschap niet door een lid of een buitengewoon lid van de Loge wordt
ingestaan, te onderzoeken met betrekking tot hun recht deel te nemen aan
Loge-arbeid en aan de arbeid in de graad, waarin zal worden gewerkt.

geeft aan de Voorzittend Meester bericht van de resultaten van zijn onderzoek
en draagt - indien van geen bezwaar is gebleken - er zorg voor, dat de visiteur
-in de regel door de Ceremoniemeester - aan de Voorzittend Meester wordt
voorgesteld.

is voor de uitvoering van zijn taak verantwoording schuldig aan de Voorzittend
Meester.



13 DE ARCHIVARIS / BIBLIOTHECARIS

13.0 Algemeen archivaris

Als archivaris:

)

beheert hij het archief van de Loge, dat bestaat uit alle eigendommen van de
Loge, die hem door de Voorzittend Meester, de Gedeputeerd Meester, de
Secretaris of de Thesaurier ter bewaring in het archief zijn overgedragen.
draagt hij zorg voor een systematische registratie van de in het archief ter
bewaring gegeven eigendommen.

is hij voor zijn beheer verantwoording schuldig aan het Bestuur, welk laatste
voor dit beheer verantwoording schuldig is aan de Ledenvergadering.

geeft hij jaarlijks een kort schriftelijk verslag van zijn werkzaamheden en
bevindingen gedurende het werkjaar van 1 juli tot en met 30 juni.

eerder genoemnd verslag dient ter hand te worden gesteld aan de secretaris
van de Loge, ten behoeve van diens jaarverslag.

13.1 Algemeen bibliothecaris.

Als bibliothecaris.

1.

beheert hij de bibliotheek van de Loge, draagt zorg voor de opslag van de
boeken, enz.; voor de systematische registratie hiervan; voor de uitlening van
boeken en de registratie hiervan en voor het aankoopbeleid.

brengt hij nieuw ontvangen werken via de Secretaris van de Loge periodiek
ter kennis van de leden en de buitengewone leden.

dient hij voor 1 oktober van elk kalenderjaar bij het Bestuur een gedetail-
leerde begroting in voor kosten van onderhoud, vernieuwing en aankoop,
door hem nodig geacht in het volgende kalenderjaar.

is hij na goedkeuring van zijn jaarbudget door de ledenvergadering ge-
rechtigd voorzieningen volgens het gedetailleerde budget te treffen en de
kosten daarvan door de Thesaurier te doen betalen.

is hij voor zijn beheer verantwoording verschuldigd aan het Bestuur, welk
laatste voor dit beheer verantwoording verschuldigd is aan de leden-
vergadering.

13.2 Overdracht.

De archivaris/bibliothecaris.

L.

zal aan zijn opvolger alle bescheiden overhandigen ter zake van de
bibliotheek en het archief van de Loge



2. zal alle nog niet verwerkte gegevens zodanig overdragen aan zijn opvolger
dat deze de gegevens alsnog in de daartoe bestemde administratie kan

verwerken.



14 DE KAPELMEESTER

14.0 Algemeen

De Kapelmeester

1.
2.

is verantwoordelijk voor de uitvoering van de muziek tijdens de Open Loges,

kiest de muziek die ten gehore zal worden gebracht na overleg met de Voorzittend
Meester, danwel met de door de Voorzittend Meester aangewezen leider van de
Open Loge, bij welke keuze in hoge mate met de gegeven aanwijzingen rekening
wordt gehouden; de tijdstippen waarop de muziek ten gehore zal worden gebracht
worden bepaald door laatstgenoemde functionarissen,

dient voor 1 oktober van elk kalenderjaar bij het Bestuur een gedetailleerde
begroting in voor kosten van onderhoud en vernieuwing van muziekapparatuur,
muziek, muziekbanden, compact disc, enz. door hem nodig geacht in het volgende
kalenderjaar,

is na goedkeuring van zijn jaarbudget door de ledenvergadering gerechtigd
voorzieningen volgens het gedetailleerde budget te treffen en de kosten daarvan
door de Thesaurier te doen betalen.

14.1 Overdracht

De Kapelmeester

1.

zorgt dat bij overdracht de apparatuur in orde is en dient eventuele gebreken tijdig
aan zijn opvolger mede te delen zodat voortgang van de werkzaamheden na de
overdracht ongestoord voortgang kunnen vinden,

draagt zorg voor overdracht van eventuele bescheiden die in zijn bezit zijn.




15 DE DEKKER.
De Dekker

1. verricht zijn taak op basis van de ritualen volgens de aanwijzingen van de
Voorzittend Meester.

2. maakt nooit deel uit van het Stalen Gewelf

1. zorgt dat hij de teksten zoals voorgeschreven in de Ritualen op de juiste wijze
beheerst teneinde een ongestoorde voortgang van het Rituaal te
bewerkstelligen.




16 DE VOORBEREIDER

i:)e Voorbereider

1,
2.

3.
L.

verricht zijn taak volgens de aanwijzingen van de Voorzittend Meester

Draagt zorg voor de ontvangst van de kandidaat en dient hem op de juiste
wijze op zijn gemak te stellen

Dient voor iedere graad de juiste voorbereiding te bewerkstelligen

Pleegt overleg met de ceremoniemeester teneinde een ongestoorde voortgang
te doen plaatsvinden van het rituaal en ten aanzien van de kandidaat zorg te
dragen voor de nodige rust.

16.1 Overdracht

De voorbereider dient zorg te dragen dat de hem tot zijn beschikking gestelde
bescheiden aan zijn opvolger op de juiste wijze wordt overgedragen




17 RICHTLIJNEN VOOR DE COMMISSIE VAN ONDERZOEK

17.0 Samenstelling

De Commissie van Onderzoek bestaat uit 7 leden, meesters-vrijmetselaar;

De Gedeputeerd Meester is ambtshalve voorzitter van de Commissie; de zes andere
leden worden door de Meestervergadering gekozen voor een tijdvak van 2 werkjaren
(H.R. art.38, lid1).

De Commissie wijst voor ieder werkjaar uit haar midden een secretaris aan wiens
aanwijzing onmiddellijk aan de secretaris van het Bestuur van de Loge wordt
medegedeeld.

De taak van de secretaris van de Commissie is afzonderlijk beschreven.

17.1 Taak

De Commissie heeft tot taak de Voorzittend Meester schriftelijk verslag uit te
brengen over haar bevindingen met betrekking tot de aanneming van kandidaten, de
bevordering van Leerlingen en de verheffing van Gezellen.

17.2 Procedures

Voor de procedure met betrekking tot de aanneming van kandidaten wordt verwezen
naar de "Leidraad voor de behandeling van aanvragen om als lid van de Orde te
worden aangenomen”.

leder lid van de Commissie dient deze leidraad in zijn bezit te hebben.

De termijn, die - behoudens dispensatie door het Hoofdbestuur der Orde moet
verlopen tussen de inwijding als leerling en de bevordering tot gezel en tussen de
bevordering tot gezel en de verheffing tot meester is tenminste 1 jaar.

Tenminste eenmaal in elk werkjaar nodigt de Voorzittend Meester de Commissie uit
met betrekking tot de daarvoor in aanmerking komende leerlingen en gezellen aan
hem advies uit te brengen.

De Gedeputeerd Meester vrage aan de Voorzittend Meester machtiging een en
ander met in achtneming van de gezette termijnen te mogen regelen; derhalve de
daarvoor in aanmerking komende leerlingen en gezellen tot een onderhoud met de
Commissie uit te nodigen en aan de Voorzittend Meester met betrekking tot
bevordering en verheffing verslag uit te brengen; worden in bepaalde gevallen
tegenheden verwacht, dan pleegt de Gedeputeerd Meester, ondanks de verkregen
machtiging, eerst overleg met de Voorzittend Meester.

De Commissie vergadert met betrekking tot aanneming, bevordering en verheffing
met 4 leden, waaronder de Gedeputeerd Meester. De Gedeputeerd Meester kiest
telkens de drie overige leden uit de Commissie, na overleg met de secretaris van de
Commissie.




Voor het maken van het rapport voor de Voorzittend Meester wijst de Gedeputeerd
Meester telkens uit een der 4 bovenvermelde leden een rapporteur aan na overleg
met de secretaris van de Commissie. Het rapport dient, ondertekend door de
Gedeputeerd Meester en de rapporteur, als regel tenminste een week voor de datum
van de meestervergadering, waarin het rapport zal worden behandeld, in het bezit
van de Voorzittend Meester te zijn.

De Voorzittend Meester ontvangt tegelijk met elk rapport alle stukken, die betrekking
hebben op personen, waarover het rapport handelt. De Commissie, noch de leden
daarvan mogen stukken of kopieén daarvan achterhouden.

Mededelingen van derden over kandidaten, leerlingen en gezellen kunnen in de
vergaderingen alleen in overweging genomen worden, indien deze vervat zijn in
schriftelijke stukken.

De behandeling van kandidaten, leerlingen en gezellen door de Commissie
geschiedt in volledige beslotenheid. De rapportering aan de Voorzittend Meester is
de enige uiting van de Commissie.

17.3 De Secretaris van de Commissie van Onderzoek
17.3.0 Procedure met betrekking tot de aanneming van kandidaten

1.  Uitsluitend van de Gedeputeerd Meester ontvangt de secretaris de eerste
stukken met betrekking tot de kandidaat; deze zijn - het door de kandidaat
volledig ingevulde, gedateerde en ondertekende aanvraag-formulier, mede
voorzien van de handtekening van de Meestersvrijmetselaar door wier
tussenkomst de aanvraag wordt ingediend.

2. de tekenplanken van de Meesters-vrijmetselaar door wier tussenkomst de
aanvraag wordt ingediend.

3. de begeleidende tekenplank van de Voorzittend Meester.

4.  De secretaris schrijft alle door de kandidaat opgegeven referenten aan; voor
referenten, die geen vrijmetselaar zijn, wordt tenminste de beginselverklaring
van de Orde bijgevoegd.

1.  De secretaris verzoekt aan de kandidaat om een levensbericht en het invullen
van een aan hem toe te zenden vragenlijst, met vermelding van de datum,
waarop deze stukken worden verwacht (Men geve de kandidaat tenminste een
maand de tijd).

2. De secretaris overlegt tijdig met de Gedeputeerd Meester over datum, uur en
plaats voor het onderhoud met de kandidaat. Bij de vaststelling van de datum,
dient rekening te worden gehouden met de datum van de meestervergadering
(welke overigens niet eerder kan plaatsvinden dan twee maanden na de
datum, waarop de kandidaat op de kandidatenlijst van de Orde heeft gestaan).



Tegelijkertijd vraagt de Secretaris aan de Gedeputeerd Meester de samen-
stelling van de Commissie en aanwijzing van de rapporteur. De Secretaris
roept de vergadering bijeen als afgesproken met de Gedeputeerd Meester en
nodigt ook de kandidaat voor deze vergadering uit.

3. Zodra het dossier van de kandidaat volledig is doet de Secretaris het circuleren
onder de leden van de Commissie, die zijn aangewezen om de kandidaat te
behandelen.

N.B. Het is voor de Secretaris van de Loge gemakkelijk, indien de Secretaris aan het
dossier een papier toevoegt, vermeldende de namen en adressen van de
referenten, die voor de eventuele inwijding van de kandidaat dienen te worden
uitgenodigd.

Hiermede zijn de bemoeiingen van de Secretaris beéindigd, tenzij hijzelf als
rapporteur optreedt. De rapporteur neemt na de beslissingen van de Commissie het
dossier mede en levert deze met zijn rapport bij de Gedeputeerd Meester in.

17.3.1 Procedure met betrekking tot bevorderingen en verheffingen

De Secretaris roept na opdracht van de Gedeputeerd Meester de vergaderingen
bijeen op dezelfde wijze als met betrekking tot een kandidaat geschiedt.

17.4 Overdracht.

leder commissielid

Dient ervoor zorg te dragen dat alle bescheiden en instructieboeken omtrent de

Commissie van Onderzoek volledig worden overdragen aan diens opvolger.

1.  Draagt er zorg voor dat eventuele bescheiden van lopende zaken op volstrekt
complete wijze aan diens opvolger worden overgedragen




18 RICHTLIJNEN VOOR DE COMMISSIE VOOR DE ARBEIDSTAFEL
18.0 Samenstelling

De Commissie voor de Arbeidstafel bestaat uit 3 leden, meesters-vrijmetselaar. De
Redenaar is ambtshalve voorzitter van de Commissie; de beide andere leden
worden door de Voorzittend Meester, na overleg met het Bestuur, aangewezen,
telkens voor het tijdvak van één werkjaar (H.R. art. 41).

18.1 Taak

De Commissie

1.  heeft tot taak de Redenaar bij te staan bij het voorbereiden van de voorstellen
voor de werkzaamheden van de Loge aan het Bestuur, dat de Arbeidstafel
vaststelt, gelet op het advies van de Voorzittend Meester. De Commissie dient
haar voorstellen in bij de Voorzittend Meester.

1.  houdt er rekening mee, dat de Voorzittend Meester beslist in welke Graad
wordt gearbeid (H.R. art. 28, lid 4) en de data van de Open Loges vaststelt. De
Redenaar pleegt hierover tevoren overleg met de Voorzittend Meester.

2. bereidt de Arbeidstafel tijdig voor een langere termijn voor, t.w. tenminste
telkens voor de periode 1 juli Ym 31 december, 1 januari t/m 31 maart en 1 april
t/m 30 juni. De voorstellen dienen de Voorzittend Meester te bereiken resp.
voor 15 mei, voor 15 november en voor 15 februari.

18.2 De Arbeidstafels
De Commissie houdt bij haar voorstellen rekening met:

a. de doelstellingen van Orde en Loge

b. de Open Loges (data te horen van de Voorzittend Meester)

c. de Meestervergaderingen (ter behandeling van kandidaten, leerlingen en

gezellen en de verkiezing van de Commissie van Onderzoek)

d. de ledenvergaderingen (te horen van de Voorzittend Meester) - de viering van

de stichting van de Loge (ongeveer 16 november)

De avonden met dames en met profanen (te horen van de Voorzittend Meester)
de verdeling van de comparities over de drie Graden

de wenselijkheid van instructies in de comparatie in de drie graden

de verdeling van bouwstukken over de leerlingen, de gezellen en de meesters
de bezoeken van en aan andere Loges.

—F@ e

In de voorhofcomparaties zullen bouwstukken worden opgeleverd, welke bij
voorkeur betrekking hebben op of verband houden met de beoefening van de
Koninklijke Kunst in al haar schakeringen,waarbij sociaal maatschappelijke
ontwikkelingen of educatieve onderwerpen niet uit de weg zullen worden gegaan
Het is wenselijk, dat een leerling voor zijn bevordering tot gezel en een gezel voor
zijn verheffing tot meester een bouwstuk oplevert. De Redenaar pleegt hiertoe
overleg met de Opzieners.




De Redenaar draagt - in overleg met de Voorzittend Meester - zorg voor
vervangende arbeid, indien door omstandigheden de voorgenomen arbeid geen
doorgang kan vinden.

18.3 Overdracht

leder commissielid

1 Dient ervoor zorg te dragen dat alle bescheiden en instructieboeken volledig
worden overdragen aan diens opvolger




19 CHECK-LIST
19.0 Inrichting van de Tempel

19.0.0 Tempelruimte
De kolommen J. en B. met granaatappels
De Gebroken kolom
De drie Kleine Lichten met kaarsen
Drie kaarsendovers
Alziend Oog
Vlammende Ster
Vliammend Zwaard Dekker
5 resp. 7 zwaarden bij ontvangsten bepaalde visiteurs
Muziekapparatuur
De drie tafeltjes
Drie hamers
Drie zwaarden
Drie kaarsen en elektrische lampjes
Kaarsenaansteker (voor Voorz. Meester)

19.0.1 Zuivere Kubiek

Bijbel, Passer, Winkelhaak
Knielkussen

19.0.2 Tableau

Lettertjes J. en B.

Gouden Driehoek

Letter G.

Ruwe Steen

Kubieke Steen

Spitssteen

Hamer en beitel

Passer, 24 delige maatstok, koevoet, winkelhaak
Korenschoof

Zwart laken en kussen

19.0.3 Toebehoren

Schootsvel en 2 paar witte handschoenen
2 struikelblokken

Waterbekken met water

Handdoek

Bittere Beker met inhoud

Tekenbord met Passer

Bloemen

Spiegel




Losse kaars op tafeltje 1 Opziener
Ceremoniemeesterstaf

19.0.4 Diversen
Witte rozen met Zomer St. Jan

19.1 Inrichting van de Donkere Kamer
Tafel Stoel
Korst brood Zout Zandloper Kaars
Bijbel (Joh. 1) Bord: Ken U Zelf Doodshoofd

19.2 Kamer van Voorbereiding
Witte en Zwarte Blinddoek
Doos voor opbergen van de metalen

19.3 Tafelloge
Lint in de kleur der Loge
De drie hamers




20 BESCHEIDEN

20.0 Door juist aangenomen leerlingen gezellen en meesters en door
overgeschreven leden te ontvangen bescheiden.

Leerlingverklaring

Gezellenverklaring

Meesterdiploma

Leerlingritua(a)len

Gezellenritu(a)len

Meesterritua(a)len

Gids voor de Leerling

Leerlingboekje (Ritus en Tempelbouw)

Gezellenboekje (Ritus en Tempelbouw)
Meesterboekje (Ritus en Tempelbouw)

Lijst maconnieke afkortingen

Orde Grondwet

Ordewetten

Statuten Loge

Huishoudelijk Reglement Loge

Reglement Liefdefonds

Ledenlijst Loge

Arbeidstafel

Handleiding voor besturen van en het werken in de Loge




21 VASTE AGENDA ONDERWERPEN VOOR VERGADERINGEN

21.0 Vaste agenda-onderwerpen voor de ledenvergadering te houden voor
1 januari van elk kalenderjaar.

Opening

Notulen

Ingekomen stukken

Mededelingen

Jaarverslag over het voorafgaande werkjaar
Begroting volgend kalenderjaar

Contributie volgend kalenderjaar
Rondvraag

Sluiting

N.B.: De agenda dient te worden toegezonden aan de leden van de loge.

21.1 Vaste agenda-onderwerpen voor de ledenvergadering te houden voor 1
juni van elk kalenderjaar

Opening
Notulen
Ingekomen stukken
Mededelingen
Financiéle verantwoording over het voorgaande kalenderjaar
Verslag Kascommissie
Verslag Liefdefonds
Stand voorraden en kas van de Hof- en Keldermeester
Verkiezing Bestuursleden
Verkiezing leden van de Kascommissie
Mededeling van de Voorzittend Meester van de door hem aangewezen
- overige officieren
- adjuncten
- leden van de Commissie voor de Arbeidstafel
- leden van andere commissies (voor de Publiciteit, Avond met dames,
enz.)
- correspondenten
Agenda Grootoosten
Afgevaardigde(n) naar het Grootoosten
Rondvraag
Sluiting

N.B.: De agenda dient te worden toegezonden aan de leden van de loge.
21.2 Vaste agenda-onderwerpen voor de Meestervergadering te houden op

elke eerste maandag van de maand. (in het voorjaar verkiezing leden
C.v.0)




Opening

Notulen

Verkiezing leden van de Commissie van Onderzoek
Rondvraag

Sluiting




Bijlage A

Inrichting van de tempel

1e Graad | 2e Graad | 3e Graad

gebroken kolom X X X
drie kleine lichten ) X x
kaarsendovers X X X
alziend oog X

vlammende ster X b ¢
zwaard dekker X X X
zwaarden stalen gewelf X X X
zwarte gordijnen X
lontstok X X X
bijbel, passer, winkelhaak X x x
ruwe steen X X

kubieke steen X

hamer en beitel X X

passer, maatstok, koevoet, winkelhaak X
korenschoof X

gouden driehoek b
zwart laken en kussen X
schootsvel, witte handschoenen ( 2paar) X

drie struikelblokken (3) X

waterbekken met water x

handdoek X

bittere beker (gevuld) X

tekenbord en passer X
spiegel X
ceremoniemr .. staf X X X
acacia tak x







